
 

 

รายงานโครงการ ประจ าปีการศึกษา 256๖ 
เพื่อพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา โรงเรียนแม่ต  าตาดควันวิทยาคม สพม.เชียงราย 

กลุ่มสาระ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1. งาน   ( / ) กลุ่มงานวิชาการ     (     )  กลุ่มงานบริหารงบประมาณ (    ) กลุ่มงานบริหารทั่วไป   (   )กลุ่มงานบริหารบุคคล  

        (  ) กลุ่มงานกิจการนักเรียน   
2. โครงการ พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

3. ผลการด๋าเนินโครงการ 

 
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

สนองกลยุทธ์ 
ของโรงเรียนข้อที่ 

สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษา

ของ สมศ. 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 

และคุณภาพของกิจกรรม 

 

ผลส าเร็จเชิงปริมาณ
และคุณภาพของ
กิจกรรม 

1)  จัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์และซ่อม
บ ารุงอุปกรณ์สื่อการ
สอนวิทยาศาสตร์ 

2)  ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์
เข้าร่วมการอบรม
เพ่ือพัฒนาตนเอง 

 

2.1  เพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์
ระดับสถานศึกษา 
ให้เพ่ิมขึ้น เมื่อ
เทียบกับปี
การศึกษา 2565 
 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนา

คุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ 

ทักษะและคุณลักษณะอัน

พึงประสงค์ มุ่งสู่สรรถนะ

ของผู้เรียน 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูให้มี

ความรู้ตามมาตรฐาน

วิชาชีพ 

 

มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพ
ของผู้เรียน 
ประเด็นที่ 1.1 
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ของผู้เรียน 
1) ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและพัฒนาการจาก
ผลการสอบวัดระดับชาติ 
 

มำตรฐำนด้ำนที่ 1 
ด้ำนคุณภำพผู้เรียน 
มำตรฐำนด้ำนที่ 3 
ด้ำนกำรจัดกำร
เรียนกำรสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

 

    เชิงปริมำณ 
1.  นักเรียนโรงเรียนแม่ต  า
ตาดควันวิทยาคมทุกคน 
2.  ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
โรงเรียนแม่ต  าตาดควัน
วิทยาคมทุกคน 

 

- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์
ระดับสถานศึกษาเพ่ิมข้ึน 

- ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
และบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนา
อย่างต่อเนื่องอย่างน้อย 
20 ชั่วโมงต่อปีการศึกษา 

-  นักเรียนทุกคนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมวิทยาศาสตร์ 



 

 

 
 

กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

สนองกลยุทธ์ 
ของโรงเรียนข้อที่ 

สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษา

ของ สมศ. 

 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 

และคุณภาพของกิจกรรม 

 
ผลส าเร็จเชิงปริมาณ

และ 

คุณภาพของกิจกรรม 

 2.2  เพื่อส่งเสริมครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รบัการพัฒนา
อย่างต่อเนื่องอย่าง
น้อย20ช่ัวโมงต่อปี
การศึกษา 

 มำตรฐำนที่ 3 
กระบวนกำรจัดกำร
เรียนกำรสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
     ประเด็นที่ 1 การมี
กระบวนการเรียนการ
สอนที่สร้างโอกาสให้
ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 
     ประเด็นที่ 2 การ
จัดการเรียนการสอนที่
ยึดโยงกับบริบทของ
ชุมชนและท้องถิ่น 

 

       เชิงคุณภำพ 
1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์
ระดับสถานศึกษา  
เพ่ิมข้ึน เมื่อเทียบกับปี
การศึกษา 2565 
2.  ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้และบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่องอย่าง 
น้อย 20 ชั่วโมงต่อปี
การศึกษา 

 

 

 
 

 



 

 

 
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

สนองกลยุทธ์ 
ของโรงเรียนข้อที่ 

สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษา

ของ สมศ. 

 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 

และคุณภาพของกิจกรรม 

 
ผลส าเร็จเชิงปริมาณ

และ 

คุณภาพของกิจกรรม 

 2.3  เพ่ือส่งเสริม
การเข้าร่วม
กิจกรรมเกี่ยวกับ
วิทยาศาสตร์  
ประจ าปีการศึกษา 
2566 
 

   3.  นักเรียนทุกคนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับ
วิทยาศาสตร์อย่างน้อยคน
ละ 1 กิจกรรม 
 

 

 
4.  ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมและแนวทางการพัฒนา 

 
กิจกรรมที่ จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แนวทางการแก้ไขและพัฒนา 

1)  จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และซ่อมบ๋ารุง
อุปกรณ์สื่อการสอนวิทยาศาสตร์ 

- มีการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์วิทยาศาสตร์
ตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 

  

2)  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์เข้าร่วมการอบรมเพ่ือ
พัฒนาตนเอง 

- ครูทุกคนในกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ได้เข้าร่วมการพัฒนาตนเอง
อย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปีการศึกษา 

  



 

 

3)กิจกรรมเกี่ยวกับวิทยาศาสตร์ 
-  สัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
 

นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 

ควรเปิดโอกาสให้นักเรียนให้แสดง
ความสามารถในเวทีต่างๆ ให้มากขึ้น 

ส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมแข่งขัน
และร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะ
วิทยาศาสตร์ให้มากข้ึน 

            

           5.  งบประมาณจัดสรร  30,000.บาท    ใช้ไป  29,๖๖๙  บาท      คงเหลือ  ๓๓๒ บาท             เพียงพอ                       ไม่เพียงพอ 
 

ลงชื่อ...........................................................ผู้รายงาน 
          (นางพิชญ์สินี  สิทธิโน)         
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
           

 

ความคิดเห็นของหัวหน้ากลุ่มงาน 
………………….……………………………………………………………………………… 
………………….……………………………………………………………………………… 
………………….……………………………………………………………………………… 

ลงชื่อ.......................................................... 
                               (นางอภิญญา  สุปินะ) 
                          หวัหน้ากลุ่มงาน.บริหารวิชาการ 

 
 
 
    

ความคิดเห็นของหัวหน้างานนโยบายและแผน 
………………….……………………………………………………………………………… 
………………….……………………………………………………………………………… 
………………….……………………………………………………………………………… 

ลงชื่อ.......................................................... 
     (นายชาญชัย  เลานันท์) 

    หัวหน้างานนโยบายและแผน 
 
 
    ความคิดเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

………………….……………………………………………………………………………… 
………………….……………………………………………………………………………… 

ลงชื่อ.......................................................... 
  (นายสุริยา  บุดดี) 

ต๋าแหน่ง ผู้อ๋านวยการโรงเรียนแม่ต ๋าตาดควันวิทยาคม 
 

 
 



 

 

                    เกียรติบัตรการเข้าร่วมอบรมเพื่อพัฒนาตนเอง/เกียรติบัตรรางวัลที่ได้รับ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
            

            

  

  

  

   

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

เกียรติบัตรกำรอบรมพัฒนำ 

อบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ สู่ต้นแบบหลักสตูรสถำนศึกษำอิง
สมมรถนะทีส่อดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ปีงบประมำณ 2566  

เกียรติบัตรจัดกำรเรียนรู้ส่งผลให้สถำนศึกษำมีคะแนนเฉลี่ยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีสูงกว่ำระดับประเทศ ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี ๖ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 



 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 

ประชุมเชิงปฏิบัติกำรขับเคลื่อนนโยบำยและสื่อสำรสร้ำงควำมเข้ำใจกำรเตรียม
ควำมพร้อมรับกำรประเมิน PISA 2025 ระดับภูมิภำค ภำคเหนือ  

อบรมหลักสูตรกำรพัฒนำสมรรถนะครูสู่มืออำชีพModule ที1่ กำรพัฒนำและ 
ปลูกฝังจิตวิญญำณควำมเป็นครูให้มีควำมรักชำติ ศำสน์ กษัตริย์  



 

 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อบรมเชิงปฏิบัติกำรให้กับคณะครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำเรื่อง กำรใช้งำนระบบ
ส ำนักงำนอัจฉริยะ(SMART OFFICE) 

  

ครูชุติกำญจน์ ภูมิสำยดรอบรมหลักสูตรอบรมเชิงปฏิบัติกำร “ปฏิบัติกำรเคมีแบบ
ย่อส่วนส ำหรับโรงเรียนมัธยมศึกษำ” รุ่นที่ 10  



 

 

กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้  
 

  

 

 
 

 

ประชุมวางแผนจัดท าหลักสูตร กิจกรรมการสอน 

หลักสูตรสถานศึกษา แผนการจัดการเรียนรู้ 



 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมการสอนนักเรียนชั้นม.1 เรื่อง ฝุ่นPM2.5 กิจกรรมการสอนนักเรียนชั้นม.2 เรื่องโครงสร้างโลก 

กิจกรรมการสอนนักเรียนชั้นม.2 โครงงานสบู่เสาวรส กิจกรรมการสอนนักเรียนชั้นม.2 โครงงานสบู่เสาวรส 
 



 

 

 
 

 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
  

 

 


